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Svaz Odborarit Sluzeb a Dopravy, z. s.

Krizikova 552/2, 186 00 Praha 8 — Karlin
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Firemni vybor pfi SZ, s. o.

V Praze dne 13. éervence 2022

VSem odborovym organizacim (odborovym centralam — dale téz OC),
které plisobi pii Spravé zeleznic, statni organizace.

Véazeny pane predsedo, vaZeny pane prezidente,

v poslednich nékolika mésicich jsme svédky neustale stoupajici spiraly inflace, ktera
hodnotou vice neZ 8,1% p. a. (dle CSU), zvydenim cen za elektrickou v&etn& zaloh o
vice nez 30% a zvySenim cen potravin a dalSich komodit nejenZze pohibiva loni
vramci kolektivnich smluv sjednané mzdové narGsty, ale v neposledni Fadé
znehodnocuje v kolektivhich smlouvach dohodnutou cenu prace a snizuje tim
padem i realné mzdové vydélky zaméstnanci u vS8ech obchodnich korporaci
(firem) v nasi plisobnosti (realné hodnoty se pfed mésicem pohybovaly nékde kolem
91%, tedy pokles o cca 9%.

To se bytostné dotyka nejen naSich ¢lent, jejichz zajmy jsme povinni hajit, ale i
dalsich zaméstnancl, ktefi pracuji zejména u Spravy Zeleznic, statni organizace.

Podle naseho nazoru je tfeba bez zbyteéného prodieni zahdjit u této organizace
kolektivni vyjednavani s cilem dojednat jeSté v tomto kalendaFnim roce formou
zmény kolektivni _smlouvy mzdové naristy u vsSech profesi, které jsou
v pracovnépravnim vztahu u Spravy Zeleznic, statni organizace, za Ucelem
zastaveni poklesu reédlnych mezd, resp. jejich zredlnéni.

Dovolim si pfipomenout, zZe podle zakona o kolektivhim vyjednavani spolu o pfipadné
zméné kolektivni smlouvy vyjednavaji zaméstnavatelé — predstavitelé jednotlivych
zaméstnavatelskych subjektli na strané jedné a vSechny odborové organizace
(zpravidla jejich odborové centraly — OC), které plsobi u daného zaméstnavatele, na
strané druhé. Ty se, jak znamo, musi zG¢astnit vSechny a musi vystupovat
jednotné.

K zabezpeteni takového postupu je tedy nezbytné, aby vSechny OC souhlasily se
zahajenim kolektivniho vyjednavani a v takovém pfipadé by tyto OC rovnéz predlozily
jednotny spoleény navrh, napf. konkretizaci pozadavku na narlist mezd v takovém
rozsahu, aby nadale nedochazelo k poklesu realnych mezd a naopak doslo k jejich
kompenzaci pocitané od pocatku roku 2022. Dale musi strana, ktera kolektivni
vyjednavani zahajuje, pfedloZit konkrétni navrhy, ty odlivodnit a pfipadné zajistovat i
administrativni stranku véci, nedohodnou-li se strany pfi zahajeni vyjednavani jinak.




Kolektivni vyjednavani je zahajeno dnem, kdy navrh na zahéjeni KV, v daném
piipadé spoleény vSech OC pusobicich u toho kterého zaméstnavatele, mu
bude doruéen.

Ke koordinaci takového postupu Vas, vazeny pane piedsedo (prezidente)
vyzyvam, abyste mi laskavé do 15 dnd od doruceni tohoto listu sdélil, zda se
hodlate k takovému postupu pfipojit, tedy zda Vami fizena odborova organizace
souhlasi se zahajenim kolektivniho vyjednavani za Géelem narustu mezd jesté v
roce 2022 nebo nikoliv véetné pfipadnych navrhi k obsahu takovych jednani.

Dékuji Vam za Vasi zpravu i za Vade nazory.
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¢ Mge-tUbomir Michalec
pfedseda FV SOSaD pfi SZ

Svaz Qdborafi Sluzeb a Dopravy, z. s. (SOSaD) 1C:22737723, DIC:CZ22737723 je odborovou organizaci — hlavnim spolkem,
zapsanym ve vefejném rejstiiku — rejstiiku spolkil, ktery je vedeny Méstskym soudem Praha pod ¢&.j.L18953 od 28.4.2008.
SOSaD neni platcem DPH. Kontakty: E-mail: sek@sosad.cz Telefony: Sekretariat +420 972 241 366,

predseda a mistopfedseda +420 972 241 363 — 4, pravnik +420 977 241 362.




